
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat moniecki 

INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Kierownicy do spraw finansowych

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Opiekunowie dziecięcy

Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Operatorzy maszyn do szycia

Pomocnicy biblioteczni

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Sortowacze odpadów

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

zawód deficytowy Sekretarki (ogólne)

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Dekarze

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Zamiatacze i pokrewni

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych

Dietetycy i żywieniowcy

Pomoce domowe i sprzątaczki

Technicy leśnictwa

Wyprawiacze skór, garbarze i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


