14.05.2024 Nabdr wnioskdw na szkolenia pracownikdéw w ramach KFS

Nabor wnioskow na szkolenia pracownikow w
ramach KFS

Powiatowy Urzad Pracy w Morkach informuje, ze w terminie od 12.09.2018 r. do 28.09.2018 r. ogtasza
nabor wnioskdéw o przyznanie srodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie
ustawiczne pracownikoéw i pracodawcy.

Komplet wymaganych dokumentdéw nalezy ztozy¢ w sekretariacie PUP w Monkach do 29.09.2018 r.
(pigtek) do godziny 15:30.

Aktualny wzoér wnioskéw wraz z wymaganymi zatgcznikami znajduje sie w zaktadce Dokumenty do
pobrania.

W 2018 r. $rodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone s3 na finansowanie dziatan
zwigzanych z ksztatceniem ustawicznym pracownikéw i pracodawcy zgodnych z ustalonymi przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej priorytetami:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych; (w oparciu o Barometr zawoddw 2018)
2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.

WAZNE.
Sktadany wniosek musi miesci¢ sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetéw.
Ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy powinno sie rozpoczac po 15 paZdziernika 2018r.

AD. PRIORYTET 1. — srodki KFS przeznacza sie przede wszystkim na wsparcie zawodowego ksztatcenia
ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewdédztwie zawodach deficytowych.

Sktadajgc wniosek o dofinansowanie z KFS w ramach priorytetu 1 nalezy udowodnié, ze wnioskowana
forma ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego na terenie danego powiatu badz
wojewddztwa. Oznacza to zawdd zidentyfikowany jako deficytowy w oparciu o Barometr zawoddéw.

W ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

a) do 80 % kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300 % przecietnego wynagrodzenia
w danym roku na jednego uczestnika;

b) do 100 %, kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz 300 % przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika w przypadku mikroprzedsiebiorstw.

Wktadem wiasnym pracodawcy moga by¢ wytacznie koszty ksztatcenia ustawicznego. Do wktadu
wiasnego nie wlicza sie kosztdw, ktére pracodawca ponosi w zwigzku z udziatem pracownikéw w
ksztatceniu ustawicznym, takich jak wynagrodzenie pracownikdéw za czas nieobecnosci w pracy w
zwigzku z uczestnictwem w szkoleniu, koszty delegacji w przypadku koniecznosci dojazdu do innej
miejscowosci niz miejsce pracy, itp.

Wiecej informacji w siedzibie PUP pok. nr 1. oraz pod numerem telefonu 85 727 87 26.
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