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Nabor na wolne stanowisko - pracownik socjalny

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Monkach
Ogtasza nabér na wolne stanowisko
pracownik socjalny

I. Nazwa i adres jednostki: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Morikach
ul. Wyzwolenia 12, 19 -100 Monki
Il. Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy

lll. Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz prawo do korzystania w petni z praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Posiadanie kwalifikacji zgodnych z art. 116 oraz art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku

0 pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.2020.1876) tj. spetnienie, co najmniej jednego z nizej
wymienionych warunkdw:

ukoniczone kolegium pracownikéw stuzb spotecznych,

b. ukoniczone studia na kierunku praca socjalna,

5.

6.

. do dnia 31 grudnia 2013 r. ukoriczone studia wyzsze o specjalnosci przygotowujace;j

do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkdéw:
® pedagogika,

pedagogika specjalna,

politologia,

polityka spoteczna,

psychologia,

socjologia,

nauki o rodzinie,

Znajomos¢ obowigzujacych przepisdw prawnych z zakresu pomocy spotecznej, kodeksu
postepowania administracyjnego oraz ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Prawo jazdy kat. B.

IV. Wymagania dodatkowe:

1.

~® O o 0w

oA wWN

Znajomosc przepisdw prawa z zakresu zadan realizowanych przez jednostke,
a w szczegdlnosci:

Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych,

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej,

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego,
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

aktéw wykonawczych do ustaw niezbednych do wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

Dobra znajomos$¢ obstugi komputera.

Doswiadczenie zawodowe na stanowisku pracownik socjalny.
Samodzielnos$¢ jak rdwniez umiejetnos¢ pracy w zespole.
Wysokie umiejetnosci komunikacyjne.

Umiejetnos¢ radzenia ze stresem.

https://monki.praca.gov.pl/strona-glowna
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V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Wykonywanie zadan pracownika socjalnego wynikajgcych z aktualnie obowigzujgcych ustaw.

2. Rozpoznawanie i okreslanie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej 0séb i rodzin z terenu objetego
dziataniem pracownika.

3. Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej zmierzajgcej do ukazania prawidtowych postaw
spotecznych.

4. Przeprowadzanie postepowan administracyjnych w zakresie przyznania lub odmowy swiadczen z
zakresu pomocy spotecznej.

5. Prowadzenie pracy socjalnej opartej na etapach metodycznego postepowania, zmierzajgcej do
nabycia umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania osoéb i rodzin.

6. Przygotowywanie decyzji Swiadczen z pomocy spotecznej.

Realizacja procedury , Niebieska Karta".

8. Wspotpraca i wspoétdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
negatywnych skutkéw zjawisk spotecznych, fagodzenie skutkéw ubdstwa.

N

VL. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1. Usytuowanie stanowiska pracy: budynek pietrowy, schody, jest winda.

2. Praca jednozmianowa, czas pracy zgodny z 8-godzinna dobowg i 40- godzinng tygodniowg norma
Czasu pracy.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

4. Wysitek umystowy.

w

VII. Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Mornkach w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, byt wyzszy niz
6%.

VIil. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny
Zyciorys zawodowy.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.
Kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacji.
Kserokopie swiadectw pracy.
Kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach i szkoleniach.
Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
8. Os$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych.
9. Inne dokumenty moggce mie¢ wptyw na decyzje o wyborze danego kandydata (listy polecajace,
referencje, itp.).
10. Oswiadczenie o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
o nastepujace;j tresci:

NouhkwNeE

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych

do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016
/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r.
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o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. 2019 poz 1282 ze zm.)"

IX. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych, nienaruszonych kopertach

z dopiskiem ,,Nabor na wolne stanowisko pracownik socjalny w MOPS w Morkach" z podaniem imienia,
nazwiska, adresu do korespondencji i numeru telefonu w terminie do dnia 21 grudnia 2020 roku do
godziny 14:00 osobiscie w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Monkach

ul. Wyzwolenia 12, 19-100 Monki (sekretariat pok. 110) lub za posrednictwem poczty (liczy sie data
wptywu do MOPS w Monkach).

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do MOPS po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Dokumenty kandydatéw niewybranych bedg przechowywane przez okres 2 miesiecy od daty koricowej
terminu naboru, a nastepnie komisyjnie zniszczone. Niewybrani kandydaci mogg odebrac swoje oferty
w w/w terminie sktadajgc stosowne oswiadczenie.

X. Informacje dodatkowe:

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej lub testu.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Monkach (bip.mops.um.monki.wrotapodlasia.pl) oraz na tablicy informacyjnej MOPS w
Monkach, ul. Wyzwolenia 12, 19-100 Monki.
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