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zawodowe:

Lekarz - specjalista rehabilitacji medycznej
221260

Rozpoznaje i leczy zaburzenia sprawnosci réznych narzadéw i uktadéw,
bedace nastepstwem chordb organicznych, wad, urazow, zabiegéw
chirurgicznych i z innych przyczyn, postugujac sie odpowiednig
aparatura i réznymi metodami i technikami rehabilitacyjnymi oraz
podejmuje dziatania na rzecz promocji zdrowia i zapobiegania
inwalidztwu.

- badanie chorych podmiotowe i przedmiotowe w celu okreslenia
potrzeb i zakresu rehabilitacji oraz kontroli i oceny jej postepéw;

- nawigzywanie kontaktu z chorym w celu zapewnienia jego wspotpracy
w procesie rehabilitacji;

- pozyskiwanie informacji o chorym i wspétpraca z lekarzem leczgcym
schorzenia podstawowe;

- przeprowadzanie préb (testéw) czynnosciowych, informujgcych o
sprawnosci poszczegdlnych narzadéw i uktadéw (ergometrii,
spirometrii, tonometrii, ekg, monitorowania holterowskiego serca,
badan elektrodiagnostycznych uktadu miesniowo-nerwowego i innych);
- interpretacja i ocena wykonanych testéw czynnosciowych;

- planowanie leczenia rehabilitacyjnego z uwzglednieniem réznych
typdéw rehabilitacji, w tym: medycznej, psychologicznej, spoteczne;j i
zawodowej;

- leczenie rehabilitacyjne wszystkich choréb, zapewniajgce koordynacje
fizykoterapii, kinezyterapii i terapii zajeciowej, prowadzone we
wspotpracy z innymi specjalistami, zwtaszcza z specjalistami
rehabilitacji ruchowej;

- nadzorowanie przekwalifikowania zawodowego i adaptacji do
samodzielnego zycia 0séb o niskiej sprawnosci uktadu krazenia,
oddechowego, trawiennego, narzadu ruchu i innych (miedzy innymi
chorych po resekcji ptuc, operacjach serca, ze sztucznym odbytem,
protezami kohczyn, uszkodzeniami uktadu nerwowego i innymi);

- prowadzenie dokumentacji lekarskiej, wypisywanie skierowan,
wnioskéw sanatoryjnych, wnioskdédw na sprzet rehabilitacyjny i
inwalidzki, recept i zwolnien lekarskich;

- odbywanie konsultacji lekarskich dla innych specjalnosci medycznych;
- przygotowywanie orzeczen do celéw inwalidztwa, zatrudnienia i
sgdownictwa;

- doskonalenie swojej wiedzy i umiejetnosci, miedzy innymi przez
uczestnictwo w podyplomowym ksztatceniu ustawicznym.

- kierowanie placéwka rehabilitacji medycznej;

- udziat w doskonaleniu zawodowym (szkoleniu) innych pracownikéw
medycznych oraz prowadzenie badan naukowych i publikowanie ich
wynikéw.



